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รายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเนนของ สพฐ. 

ขอ 5.2 นโยบายและจุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ขอท่ี 16.สรางความเขมแข็งระบบแนะแนวการช้ีแนะ (Coaching) 

และการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของนักเรียน 
 

1. ขอมูลท่ัวไปสถานศึกษา 
 

ชื่อสถานศึกษา      โรงเรียนบานบางจาก ตำบลบางจาก อำเภอพระประแดง จังหวัดสมทุรปราการ            . 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา    ประถมศึกษาสมทุรปราการ เขต 1                                                  .      

ชื่อผูบริหารสถานศึกษา     นางศริิวรรณ  จำเมือง    ตำแหนง    ผูอำนวยการโรงเรียนบานบางจาก            .

ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสาวอัยย แกวอาชา   ตำแหนง    คร ู                                                   . 

ระยะเวลาดำเนินการ   มิถุนายน 2567 - มีนาคม 2568                                                               . 
 

2. รายการติดตามผลการดำเนินงาน  
 

ตัวบงช้ีท่ี 1: มีโครงการและกิจกรรมดำเนินงานตามนโยบายและจุดเนน 

โรงเรียนบานบางจากไดจัดทำแผนงานและดำเนินงานกิจกรรม School Health HERO เพื่อคัดกรอง

สุขภาพนักเรียน สงเสริมสุขภาพนักเรียนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีพฤติกรรมสุขภาพเหมาะสม และสามารถ

ดำรงชีวิตไดอยางปลอดภัยทั้งดานรางกาย จิตใจและสังคม 
 

ช่ือกิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย 

1.ปฐมนิเทศกิจกรรม 

School Health HERO 

 

เพื่อใหแอดมินของโรงเรียนอธิบายการ

เขาสูระบบสำหรับคุณครูประจำช้ันท่ี

ไดรับมอบหมายใหคัดกรองนักเรียน

ผานระบบ School Health HERO 

 ผูบริหารและคณะครูโรงเรียนบาน

บางจาก 

2.สงครูเขาอบรมโครงการขับเคล่ือน

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและ

คุมครองใหนักเรียนมีความปลอดภัย 

ตลอดจนการดูแลสุขภาพกายและ

สุขภาพจิตของนักเรียน ผานโปรแกรม 

School Health HERO 

เพื่อใหแอดมินของโรงเรียนมีความ

มั่นใจในการใชโปรแกรม 

School Health HERO 

 แอดมินโปรแกรม 

School Health HERO โรงเรียนบาน

บางจาก 

3. คุณครูคัดกรองนักเรียนผานเว็ปไซด 

School Health HERO 

 

เพื่อคัดกรองสุขภาพนักเรียน  นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 

1- ประถมศึกษาปท่ี 6  
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ตัวบงช้ีท่ี 2: มีการแตงตั้งและประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 

โรงเรียนไดมีคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการSchool Health HERO  ตลอดป

การศึกษา โดยมีผูบริหารและคณะครูผูเกี่ยวของเขารวมเปนคณะกรรมการ โดยมีการประชุมเพื่อวางแผน

กำหนดรูปแบบกิจกรรม แนวทางการดำเนินงาน และมอบหมายหนาที่รับผิดชอบในแตละสวนงานใหชัดเจน

ในชวงตนปการศึกษา ทั้งน้ีเพื่อใหการดำเนินงานเปนไปในทิศทางเดียวกัน และสอดคลองกับบริบทของ

สถานศึกษา (ภาคผนวก ก : คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน) 
 

ตัวบงช้ีท่ี 3: มีการดำเนินงานและกำกับ ติดตามการดำเนินงานตามโครงการ 

กิจกรรมตาง ๆ ไดรับการดำเนินงานตามแผนงานที่วางไว โดยมีผูรับผิดชอบในแตละกิจกรรมควบคุม 

กำกับ ตดิตาม และบันทึกรายงานผลการดำเนินงานตามกจิกรรม 

 

ลำ 

ดับ 
ช่ือกิจกรรม 

ชวงเวลา 

ดำเนินงาน 
ผูรับผิดชอบหลัก 

วิธีติดตาม/ 

กำกับดูแล 

ผลการดำเนิน 

งาน/ขอสังเกต 

 กิจกรรมสรางความภาคภูมิใจในความเปนไทย 

1 ปฐมนิเทศโปรแกรม 

School Health HERO 

 

มิถุนายน 2567 นางสาวอัยย แกวอาชา  สมุดบันทึกวาระ

การประชุม 

 ภาพถาย

กิจกรรม  

2 สงครูเขาอบรมโครงการ

ขับเคล่ือนระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนและคุมครองใหนักเรียนมี

ความปลอดภัย ตลอดจนการดูแล

สุขภาพกายและสุขภาพจิตของ

นักเรียน ผานโปรแกรม School 

Health HERO 

สิงหาคม2567 นางสาวอัยย แกวอาชา  แบบรายงานการ

อบรม 

 

 เกียรติบัตร 

 ภาพถาย

กิจกรรม  

3 คุณครูคัดกรองนักเรียนผานเว็ป

ไซด School Health HERO 

กันยายน 2567 

และมีนาคม 

2568 

นางสาวอัยย แกวอาชา  ตรวจสอบ

จากเว็ปไซด 

School Health 

HERO 

 

 ภาพถาย

กิจกรรม 

 

 

ตัวบงช้ีท่ี 4: มีการสรุปและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

  โรงเรียนไดตดิตามแตละกิจกรรมที่จดัข้ึน โดยรวบรวมขอมูลจากเว็ปไซด  School Health HERO 
 
ตัวบงช้ีท่ี 5: มีการนำผลการดำเนินงานมาเผยแพร ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงาน 

  โรงเรียนมีการนำเสนอผลการดำเนินงานผานหลากหลายชองทาง เชน การประชาสัมพันธผาน 

Facebook Fanpage ของโรงเรียน เพื่อสรางความเชื่อมั่นในการดำเนินงาน 
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 3. สรุปภาพรวม 
 

จากการดำเนินงานสรางความเขมแข็งระบบแนะแนวการชี้แนะ (Coaching) และการดแูลสุขภาพกาย

และสุขภาพจิตของนักเรียน สามารถดำเนินโครงการไดอยางครอบคลุมตามบริบทและเปาหมายที่กำหนดไว  

โรงเรียนมีการวางแผนงานอยางเปนระบบ มีการแตงตั้งคณะกรรมการ การกำกับ ติดตามประเมินผล         

การสรุปผลอยางตอเน่ือง และมีการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเขามาเสริมในกระบวนการเผยแพรขอมูลอยางโปรงใส 

โดยเฉพาะการจัดทำ QR Code รายงานผลกิจกรรม ทำใหเกิดการเขาถึงที่สะดวก รวดเร็ว และเปนประโยชน

ตอการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอยางยั่งยืน 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
เอกสาร  หลักฐาน 
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สําเนาคําสั่งโรงเรยีนบ้านบางจาก 

1. ที่ 73/2568 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการโครงการ School Health HERO 
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1. คำสั่งโรงเรียนบานบางจาก เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการโครงการ School Health HERO 
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ภาคผนวก ข 
QR  Code รายงานผลการดําเนินงาน 
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QR Code ระบบงาน 

ขอท่ี 16.สรางความเขมแข็งระบบแนะแนวการช้ีแนะ (Coaching) 

และการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของนักเรียน 
 

ลำดับ ช่ือกิจกรรม QR Code (แนบภาพ/เอกสาร) 

1 ปฐมนิเทศโปรแกรม School Health HERO 

  

2 สงครูเขาอบรมโครงการขับเคล่ือนระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนและคุมครองใหนักเรียนมีความปลอดภัย ตลอดจน

การดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของนักเรียน ผาน

โปรแกรม School Health HERO 

 

 

 

 
 

3 คุณครูคัดกรองนักเรียนผานเว็ปไซด School Health HERO 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


